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Kl- Digitalisierungsmanager (m/w/d)

Beschreibung
Gestalte die Zukunft der TLC- Gruppe

Die Arbeitswelt verandert sich.
Kl veréndert Unternehmen.
Und wir wollen diese Entwicklung aktiv mitgestalten.

Die TLC- Gruppe ist in den Bereichen Brandschutz, Liiftung, Klima, Isolierung
und Gebaudetechnik tatig und wachst kontinuierlich weiter. Deshalb suchen wir
jemanden, der moderne Technologien sinnvoll in unsere Unternehmensgruppe
integriert und neue digitale Strukturen mit aufbaut.

Wen wir suchen

Keinen klassischen IT-Administrator.
Keinen reinen Theoretiker.

Sondern jemanden, der:

¢ Prozesse versteht,

e Chancen erkennt,

¢ moderne Kl-Tools sinnvoll einsetzt
¢ und Dinge wirklich umsetzt.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben
lhre Aufgaben werden sein:

¢ Einflhrung und Umsetzung moderner Kl-Ldsungen

¢ Analyse und Optimierung bestehender Ablaufe

¢ Aufbau digitaler und automatisierter Prozesse

¢ Entwicklung smarter Workflows flr Verwaltung, Projektmanagement und
Vertrieb

¢ Unterstlitzung unserer Teams beim Einsatz von KI

e Testen und Implementieren neuer Technologien

¢ Mitgestaltung der digitalen Zukunft der TLC- Gruppe

Qualifikationen / Anforderungen
lhr Profil und unsere Erwartungen:

* Begeisterung fur Kl, Digitalisierung und Innovation

e Erfahrung mit Tools wie ChatGPT, Copilot oder Automatisierungen
¢ Verstandnis fir Unternehmensprozesse

¢ Selbststandige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

¢ Motivation, Verdnderungen aktiv mitzugestalten

¢ Hands-on-Mentalitat und Eigeninitiative

Von Vorteil:
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e Erfahrung mit Prozessautomatisierung
¢ Kenntnisse in digitalen Workflows

¢ Projektmanagement-Erfahrung

¢ Technisches Versténdnis

Wichtiger als perfekte Zeugnisse sind fir uns:
Ideen, Motivation und Umsetzungsstarke.

Leistungen der Anstellung
Was wir lhnen neben unseren Erfahrungen bieten kénnen:

¢ ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis

* eine attraktive Vergitung

* die Betriebliche Krankenversicherung

* die Betriebliche Altersvorsorge

* eine eigene Mitarbeiter- App

* ein systematisches Onboarding

e einen sicheren Arbeitsplatz in einem stets wachsenden Unternehmen
e ein familidres Arbeitsklima

¢ 30 Urlaubstage

¢ individuelle Entwicklungsmdglichkeiten

* Weiterbildungsmdglichkeiten

¢ eine moderne IT- Ausstattung

* regelméBige, lustige & sportliche Firmenevents

Wenn Sie das Geflihl haben, unser Unternehmen passt zu lhnen, dann freuen wir
uns Uber lhre Bewerbung unter Angabe lhres friihestmdglichen Eintrittstermins und
der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen an bewerbung@ticoncept.eu

Kontakte

Sie suchen nach einer spannenden beruflichen Herausforderung, aber unsere
derzeitigen Stellenangebote entsprechen nicht ganzlich lhren Vorstellungen? Dann
zeigen Sie uns lhre Einzigartigkeit und bewerben Sie sich initiativ! Wir freuen uns
auf Ihre aussagekraftigen Unterlagen inkl. Gehaltsvorstellung und friihestmdglichem
Eintrittstermin per E-Mail an:

bewerbung@tlconcept.eu

Ihr Kontakt zu unserem HR-Team:
Susanne Herrmann und Katrin Jager
Tel.: +49 (0) 35204 39 24 283

Tel.: +49 (0) 35204 39 24 285

TL Concept GmbH

An der Novisol 2

01665 Klipphausen
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